
Die Wilde 13 sucht Verstärkung 
Werde Teil unseres Teams 

ERZIEHER/IN (m/w/d) oder SOZIALPÄDAGOGE/IN (m/w/d) 1. MÄRZ 2025 

Wir suchen für unseren Kinderladen Wilde 13 e.V. eine/n staatlich anerkannte/n Erzieher/in oder auch Sozialpädagogen/in 
mit 20-25 Wochenstunden.  

Das sind wir: Im Kinderladen Wilde 13 e.V. werden 18 Kinder im Alter von anderthalb Jahren bis zum Schuleintritt in einer 
altersgemischten Gruppe betreut. Dem fünfköpfigen Erzieherteam stehen noch zwei zuverlässige Springerinnen zur Seite. 
Da wir eine kleine Einrichtung sind, findet der Alltag in einer familiären Atmosphäre mit offenem Austausch zur Elternschaft 
statt. Wir arbeiten nach dem Berliner Bildungsprogramm, wobei unser Schwerpunkt auf der Vermittlung von Achtsamkeit 
liegt. Dabei nimmt die Möglichkeit der Selbsterfahrung und die Beziehung zu anderen einen großen Stellenwert ein. Unser 
Kinderladen ist täglich von 08:00 Uhr bis 16:30 Uhr geöffnet. Schließzeit haben wir derzeit fünf Wochen im Jahr: eine zu 
Ostern, zwei in den Berliner Sommerferien, sowie zwei zwischen Weihnachten und Neujahr.  

Für einen weiteren Eindruck, schau gerne unsere Seite an: http://www.wilde13ev.de/ 

Was wir uns wünschen: 

• Du hast Freude an der Arbeit im Team und der Tätigkeit in einem sozialen Gefüge.
• Deinen Mitmenschen trittst Du empathisch, authentisch und vorurteilsfrei gegenüber.
• Du respektierst Kinder als vollwertige Menschen, kannst Ihnen flexibel und altersentsprechend auf Augenhöhe

begegnen.
• Du verstehst Dich als Begleiter der Kinder, nimmst ihre Bedürfnisse und Interessen auf und betrachtest die

Lebenswelt der Kinder möglichst ganzheitlich.
• Dir ist eine verantwortungsbewusste, zuverlässige und engagierte Arbeit im Team wichtig.
• Du hast Lust dazu, den Tagesablauf mit eigenen pädagogischen Interessenschwerpunkten zu bereichern und in

Absprache mit dem Team gemeinsam umzusetzen.

Was Dich erwartet: 

• Eine Einstellung und Vergütung auf der Grundlage des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TV-L S).
• Wertschätzende Zusammenarbeit in einem familiären Erzieherteam.
• Wöchentliche Teamsitzungen und regelmäßige externe Supervision.
• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten als auch Teamtage zur Gruppenentwicklung.
• Eine herzliche Aufnahme in unsere Kinderladencommunity.
• Zu jeder Jahreszeit ein Fest mit dem gesamten KiLa.

Bei Interesse schick uns Deine Bewerbungsunterlagen per Mail mit dem Betreff [Bewerbung] an: 
personalbewerbung@wilde13ev.de 

EKT Wilde 13 e.V. 
Reichenberger Strasse 90 

10999 Berlin 
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